[g SAO CAMILO

Bahia

Salvador, 05 de dezembro de 2006.

llustrissima Senhora

Fernanda Alves dos Anjos

Coordenadora Geral de Legislacdo e Normas do Ensino Superior
MEC/SESu/CGLNES

Brasilia,DF

Ref.: Processo 23000.008494/2006-70

Em atencdo a solicitacdo feita mediante o Oficio 9223/2006- MEC/SESu/GAB/CGLNES, de 20
de novembro de 2006, temos a informar que incluimos na proposta regimental o capitulo com as
disposicdes sobre o ISE (Instituto Superior de Educacédo), conforme orientagao.

Informamos que foram observadas as regras de articulacéo e técnica redacional ao longo de todo o
texto regimental.

Atenciosamente.

Prof. José Miguel Menezes Bastos Filho
Diretor Geral da Faculdade Sdo Camilo



FA(EI:JLDADE
SAO CAMILO
Bahia

I —

REGIMENTO DA

FACULDADE SAO CAMILO - FASC BA

- Salvador -



FA(EI:JLDADE
SAO CAMILO
Bahia

TITULO |

SUMARIO

Da Faculdade e dos seus fins

TiTULO II

Da Estrutura Organizacional da Faculdade

Capitulo I -  Dos Orgéos Gerais
Secdo | - Do Conselho Superior
Secdo Il - Da Diretoria Geral
Subsecdo | — Da Geréncia Administrativa
Subsecdo Il — Da Coordenacdo de Cursos
Subsecdo I11- Do Colegiado de Cursos
TITULO 1l

Do Ensino, da Pesquisa e da Extenséo

Capitulo I -

Do Ensino

Secdo | - Dos Cursos de Graduagao

Subsecdo | — Da Organizagéo Curricular
Subsecéo Il — Do Processo Seletivo
Subsecédo 111 — Da Matricula

~NoO oA DNDNDDN

© 00 0o

9
10
10

Subsecdo 1V — Da Transferéncia e do Aproveitamento de Estudo 11

Subsecdo V — Do Trancamento e Cancelamento de Matricula
Subsecéo VI — Do Planejamento do Ensino

Subsecédo VII — Do Projeto Pedag6gico

Subsecéo VIII — Da Frequéncia e da Avaliagdo de Desempenho
Subsecdo 1X — Do Regime Especial

Secao Il - Dos Cursos de Pds-Graduacao
Capitulo Il = Do Calendario Académico
Capitulo 11l - Da Pesquisa e Extensao

TITULO IV

Da Comunidade Académica

Capitulo I -

Capitulo II -

Do Corpo Docente
Do Corpo Discente

Secdo | -  Da Constituigéo

Secdo Il — Dos Direitos e Deveres

Secdo Il — Do Apoio ao Estudante
Capitulo 11l — Do Corpo Técnico-Administrativo

TiTULO V

Do Regime Disciplinar

13
14
14
15
18
19
20
20

21
21
23
23
23
23
24

24



FA(EI:JLDADE
SAO CAMILO
Bahia

Capitulo I - Do Regime Disciplinar em Geral 24
Capitulo Il = Do Regime Disciplinar do Corpo Docente 25
Capitulo 111 - Do Regime Disciplinar do Corpo Discente 25
Capitulo IV — Do Regime Disciplinar do Corpo Técnico-Administrativo 27
TITULO VI

Da Colacédo de Grau, dos Diplomas, dos Certificados e dos Titulos Honorificos 27
Capitulo I - Da Colacdo de Grau 27
Capitulo Il - Dos Diplomas e Certificados 28
Capitulo 111 — Dos Titulos Honorificos 28
TITULO VII

Do Instituto Superior de Educacéo (ISE) 28
CAP[TU LO I - Das Finalidades, dos Objetivos e dos Cursos Oferecidos 29
CAPITULO Il - Do Curso Normal Superior 30
CAP[TULO Il — Dos Cursos de Licenciatura 31
CAPITULO IV - Dos Programas de Formacao Continuada 31
CAPITULO V - Dos Programas Especiais de Formagao Pedagbgica 31
CAPITULO VI - Da Coordenacéo do ISE 32
TITULO VIII

Das Relagdes com a Mantenedora 32
TITULO IX

Das Disposi¢des Gerais e Transitorias 33



Bahia

FA(}JLD:QDE
SAO CAMILO

TITULOI
DA FACULDADE E DOS SEUS FINS

Art. 1° A FACULDADE SAO CAMILO - FASC BA , com limite territorial de atuacio
circunscrito ao municipio de Salvador, Estado da Bahia, a Rua Visconde de Itaboray
- Bairro Amaralina, ¢ mantida pela Unido Social Camiliana, entidade civil,
filantropica, de direito privado, fundada em 1954, com sede e foro na cidade de S&o
Paulo, registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social, pelo Processo
27.854/55.

Paragrafo Unico. A Faculdade Sdo Camilo - FASC BA, doravante denominada "FASC BA"
reger-se-a no que couber:

I-
-

-
V-

pela Legislacdo Federal em vigor;

pelo Estatuto da Uniédo Social Camiliana;

pelo presente Regimento; e

por atos normativos internos, expedidos pelos érgdos singulares ou colegiados
competentes.

Art. 2° A FASC BA destina-se a promover a educacdo, a ciéncia e a cultura, a servigo da
comunidade, tendo por objetivos:

VI-

VII-

a promocdo da educacdo integral do cidaddo nos véarios campos do
conhecimento;

a formacdo e o aperfeicoamento de profissionais e especialistas de nivel
superior, visando a torna-los aptos a insercdo no mercado de trabalho e a
participagdo no desenvolvimento da sociedade brasileira;

a atualizacdo permanente de conhecimentos para profissionais, especialistas e
demais interessados;

o fomento as atividades de pesquisa e investigacdo cientifica, inclusive com a
pratica do intercambio e cooperacdo com outras instituicdes, visando a
contribuir para a melhoria das condic¢des de ensino;

o estimulo a criacdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do
pensamento reflexivo;

a atuacdo no processo de desenvolvimento comunitario regional e nacional,
com a extensdo do ensino e da pesquisa a comunidade, mediante cursos e
Servigos especiais; e

a promogdo da extensdo, aberta a participacdo da populacédo, visando a difuséo
das conquistas e beneficios resultantes da criagdo cultural, da iniciacdo
cientifica e/ou da pesquisa cientifica e tecnoldgica geradas na instituicéo.

Art. 3° Para a consecugdo de seus objetivos, a FASC BA podera firmar convénios com
instituicdes educacionais, cientificas e culturais, nacionais ou estrangeiras.
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TITULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA FACULDADE

CAPITULO |
Dos Orgéos Gerais

Art. 4° A FASC BA é constituida pelos seguintes 6rgaos:

6rgdo normativo e deliberativo:

a) Conselho Superior;

6rgdo executivo, Diretoria Geral, composta por:
a) Diretor Geral;

b) Gerente Administrativo;

c¢) Coordenador de Curso; e

d) Colegiado de Cursos.

secao I
Do Conselho Superior

Art. 5° O Conselho Superior, 6rgdo maximo de natureza normativa, consultiva e deliberativa
da FASC BA, é constituido:

V-
V-

pelo Diretor Geral, que o preside;

pelo Coordenador de Cursos;

por cinco representantes do corpo docente, vinculados e em exercicio na
instituicdo, com mandato de 2 (dois) anos;

por um representante do corpo discente, na forma deste Regimento; e

por um representante da comunidade, designado pelo Diretor Geral, com
mandato de 2 (dois) anos.

Art. 6° O Conselho Superior devera se reunir, ordinariamente, duas vezes por ano, uma em
cada periodo letivo, e quando o presidente o julgar necessario ou por requerimento
de 2/3 (dois ter¢os) dos seus membros.

§1°

§2°

§3°
§ 4°

§ 5°

O Conselho Superior funcionara com a maioria absoluta de seus membros, que
decidirdo por maioria dos presentes.

Nenhum membro do Conselho Superior podera participar de votagdo, quando se tratar
de matéria de seu interesse particular.

N&o sera admitido o voto por procuracao.

Os membros do Conselho Superior que acumulam cargos ou fungdes, terdo direito a
apenas um voto.

Das reunides sera lavrada ata, lida e assinada pelos membros presentes, na mesma
Sessao ou na seguinte.
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86° As decisdes tomadas pelo Conselho Superior, deverdo ser divulgadas através do
presidente.

Art. 7° As reunides ndo realizadas nas datas pré-fixadas no calendario académico, aprovadas
pelo Colegiado, serdo convocadas com antecedéncia minima de 48 (quarenta e 0ito)
horas, salvo em caso de urgéncia, devendo constar, da convocacdo, a pauta de
assuntos.

Paragrafo Unico. A presidéncia do Conselho Superior sera exercida, na auséncia do

Diretor Geral,

pelo Coordenador de Cursos.

Art. 8° Compete ao Conselho Superior:

V-

V-

VI-

VII-

VIII-
IX-

X-
XI-
XIl-
XII-
XIV-

XV-
XVI-

XVII-

XVIII-

formular e avaliar as politicas e diretrizes globais, objetivando o
desenvolvimento da instituigéo;

estabelecer as politicas e diretrizes de ensino, pesquisa e extensao;

propor a entidade Mantenedora o plano de desenvolvimento institucional, o
plano anual e respectivos or¢gamentos;

realizar a avaliagdo do desempenho institucional nas areas académica e
administrativa;

encaminhar ao 6rgdo competente para aprovacao as alteragdes ou reformas a
que se referem o art. 10, inciso XIlII;

expedir atos normativos referentes ao calendario académico, forma de ingresso,
curriculos, programas, matriculas, transferéncias, aproveitamento de créditos,
pré-requisitos e outros assuntos de natureza académica;

aprovar normas do processo seletivo para admissdo de pessoal docente e
técnico-administrativo;

exercer o poder disciplinar, originariamente e em grau de recurso;

decidir sobre recursos interpostos de decisdes dos demais 6rgdos, no ambito
didético - cientifico e disciplinar;

aprovar a celebracdo de convénios e acordos com entidades publicas e
privadas, nacionais e estrangeiras;

aprovar a concessao de titulos honorificos;

deliberar sobre representacfes contra atos da administragdo escolar;

aprovar os planos de atividades encaminhados pela Coordenagéo de Cursos;
aprovar, para cada periodo letivo, o calendario académico e a distribuicdo de
disciplinas, consoante o art. 69;

aprovar o codigo de ética da instituicéo;

disciplinar a divulgacao das condi¢des de oferta de cursos e critérios de selecdo
de novos alunos;

aprovar o curriculo pleno dos cursos de graduagdo, bem como suas
modificacGes, para vigéncia no periodo letivo seguinte, apos publicacdo em
veiculo informativo oficial e regular;

aprovar as normas do seu préprio funcionamento;
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XIX-

XX-

XXI-

aprovar a realizagdo de cursos sequenciais, de ensino a distancia e outras
formas de ensino previstas na legislacdo vigente, nos niveis de graduacéo, pos-
graduacéo e extenséo;

deliberar sobre pedidos de transferéncia e aproveitamento de estudos, ouvida a
Coordenacdo de Cursos; e

sugerir medidas que visem ao aperfeicoamento e desenvolvimento das
atividades da Instituicdo, bem como opinar sobre assuntos pertinentes que lhe
sejam submetidos pelo Diretor Geral.

secio 11
Da Diretoria Geral

Art. 9° A Diretoria Geral é composta pelos seguintes membros:

Diretor Geral, designado pela mantenedora, com um mandato de 4 (quatro)
anos, podendo haver reconducéo;

Coordenador de Cursos, designado pelo Diretor Geral; e

Gerente Administrativo, designado pelo Diretor Geral.

Paragrafo Unico. O Diretor Geral estabelecerd normas para o funcionamento dos
servicos que lhe séo diretamente subordinados, obediente ao Estatuto e a este Regimento.

Art. 10. Compete ao Diretor Geral:

VII-
VIII-

IX-

administrar a FASC BA, liderando pessoas, coordenando atividades e
buscando recursos necessarios para o crescimento organizado da instituicao;
supervisionar atividades docentes, didaticas e/ou pedagdgicas, administrativas
e técnicas da FASC BA, visando ao desenvolvimento integrado da instituigdo;
promover, em conjunto com o Coordenador de Cursos e a Geréncia
Administrativa, a elaboracdo de proposta do plano de desenvolvimento
institucional, bem como or¢camentaria e de planos anuais, a serem submetidas
ao Conselho Superior para posterior encaminhamento a entidade Mantenedora,
atento ao disposto no art. 105, § 2°;

coordenar a integracdo dos objetivos e acdes da FASC BA, nas éareas
académica e administrativa, visando a consecucdo dos propdsitos
organizacionais;

conferir graus e titulos académicos aos diplomados pela FASC BA,

convocar e presidir as reunibes do Conselho Superior, com direito a voto,
inclusive ao de qualidade;

presidir, com direito a voz e voto, os Colegiados a que comparecer;

assinar titulos académicos emitidos pela instituicdo, tais como diplomas,
certificados, certiddes, atestados, declaragdes e outros pertinentes, em conjunto
com o Secretario Geral,

propor concessdo de titulos honorificos e criagdo de prémios;

designar, admitir ou demitir coordenadores, professores e servidores
administrativos, conforme delegacdo da mantenedora;
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XI- baixar resolucgdes referentes a deliberagdes normativas do Conselho Superior
que preside, atento ao disposto no art. 6°, 8 6°;

Xl1I-  firmar convénios, contratos, acordos e outros instrumentos similares, conforme
delegacédo da mantenedora;

XIIl-  propor alteragBes ou reforma deste Regimento, comunicando-as ao Conselho
Superior, atento ao disposto no inciso V do art. 8°%

XIV- supervisionar o cumprimento do regime escolar e a execugdo dos programas e
horarios;

XV-  zelar pela manutencao da ordem e disciplina no &mbito da FASC BA;

XVI- cumprir e fazer cumprir as disposi¢cdes deste Regimento e demais normas
pertinentes;

XVII- resolver casos omissos deste Regimento, ad referendum do Conselho Superior;

XVIII-exercer as atribui¢fes que lIhe sejam previstas em lei e neste Regimento;

XIX- representar a instituigdo, interna e externamente, ativa e passivamente, em
juizo e fora dele, no &mbito de suas atribuices; e

XX-  exercer 0 poder de delegacéo de autoridade.

subsecio I
Da Geréncia Administrativa

Art. 11. A Geréncia Administrativa, dirigida por um Gerente Administrativo, subordinado ao
Diretor Geral, é o0 6rgdo executivo que dirige as atividades administrativas da FASC
BA, contando com o0s seguintes servigos de apoio administrativo:
I-  Servigo de Pessoal;
I1- Servigo de Contadoria e Tesouraria;
I1l- Servico de Informética; e
IV- Servigo de Material e Patrimonio.

Paragrafo Gnico. O Gerente Administrativo é designado pelo Diretor Geral, por um
mandato de quatro anos, podendo haver reconducéo.

Art. 12. Ao Gerente Administrativo compete:

I-  dirigir as atividades e servigos administrativos da FASC BA;

II- organizar, com base no plano de desenvolvimento institucional e no plano
anual, as atividades no ambito da Geréncia Administrativa;

I1l- elaborar Orgamento - Programa, atento ao art. 8°, inciso Ill;

V- promover auditorias internas, objetivando orientar e fiscalizar a execugéo
financeira e orgcamentéria, encaminhando seus resultados ao Diretor Geral;

V- encaminhar ao Diretor Geral, para exame e aprovagao, as prestacdes de contas
a serem submetidas a entidade mantenedora;

VI- promover o aperfeicoamento e a melhoria dos recursos humanos, docentes ou
administrativos, e exercer o controle e avaliagio de seu desempenho;

VII- manter cadastro atualizado dos bens patrimoniais;
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VIII- promover, através de processo integrado ao sistema de avaliacdo institucional,

IX-

X-
XI-

XIl-

XII-

a avaliacdo do desempenho administrativo da Instituigéo;

executar a gestdo econdmico-financeira da Instituicdo, observando as politicas
e normas emanadas da entidade mantenedora;

zelar pela conservacao do patriménio a disposi¢cdo da FASC BA,;

informar ao Diretor Geral todo problema disciplinar na esfera de sua
competéncia, providenciando e respondendo por ocorréncias, abusos ou
omissoes;

substituir o Diretor Geral nas suas faltas e impedimentos; e

exercer outras atividades que Ihe forem conferidas pelo Diretor Geral.

Art. 13. Os Servicos de Apoio Administrativo terdo regulamento préprio aprovado pelo
Diretor Geral.

subsecao I1
Da Coordenagéo de Cursos

Art. 14. A Coordenacdo de Cursos, dirigida por um Coordenador de Cursos, subordinado ao
Diretor Geral, ¢ 6rgdo executivo encarregado de coordenar e supervisionar as
atividades de ensino, pesquisa e extensao.

§81° O Coordenador de Cursos é designado pelo Diretor Geral, por um mandato de 4
(quatro) anos, podendo haver reconducdo. Em seus impedimentos eventuais, é
designado, interinamente, pelo Diretor Geral, um membro do Colegiado de Cursos.

§2° A Coordenagdo de Cursos deverd reunir-se, ordinariamente em datas pré-fixadas em
calendario académico e, extraordinariamente, quando convocado pelo Coordenador de
Cursos, por iniciativa propria ou a requerimento de 2/3 (dois tergos) do Colegiado.

Art. 15. Séo atribui¢des do Coordenador de Cursos:

V-

VI-

VII-

representar a Coordenacdo junto aos drgdos colegiados e autoridades da
FASC BA;

convocar e presidir reunides da Coordenacdo, zelando para que sejam
cumpridas as datas fixadas no calendario académico;

distribuir aos professores, respeitadas suas especialidades, encargos de
ensino, pesquisa e extenséo;

coordenar, supervisionar e fiscalizar a execucdo de atividades de ensino;
apresentar relatério de atividades, ao Diretor Geral, até 30 (trinta) dias
apos o término do periodo letivo;

executar demais atividades que Ihe forem atribuidas por este Regimento, por
lei e pelos 6rgdos superiores da FASC BA,;

dirigir, acompanhar e supervisionar, consoante o art. 10, inciso Il, todas as
atividades de ensino relacionadas com os cursos de graduacdo, pos-
graduacéo, extensdo, sequenciais e outros previstos pela legislagdo em vigor;
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VIII- manter articulagdo permanente com os professores responsaveis pelas
disciplinas;

IX-  informar, e manter atualizado o Diretor Geral, sobre as atividades e reunides
programadas para o desempenho de suas funcdes;

X- reunir-se, ordinariamente, com registro em ata, pelo menos uma vez por més,
em datas pré-fixadas no calendario académico, com o Colegiado de Cursos,
agrupando-os segundo a afinidade existente entre suas disciplinas;

Xl- submeter a aprovacdo do Diretor Geral, relatério das atividades e da
performance dos cursos sob sua responsabilidade, a cada periodo letivo;

XII-  submeter ao Conselho Superior, para fins de aprovacdo, 0s projetos
pedagogicos, programas e planos de ensino dos cursos e disciplinas
aprovados pelo Colegiado de Cursos;

XII- inteirar-se, junto ao Diretor Geral, dos processos de nomeacao, provimento e
transferéncia de professores, mantendo sob sua responsabilidade, registro da
vida académica dos docentes, e o controle da assiduidade;

XIV- assinar, junto com o Diretor Geral e o Secretario Geral, os titulos académicos
relacionados no art. 10, inciso VIII;

XV-  promover e incentivar o aperfeicoamento e melhoria do corpo docente, bem
como prestar-lhe assisténcia e apoio didatico-pedagogico;

XVI- propor alteragdes no conteudo programatico das disciplinas, visando sua

permanente atualizagéo e interdisciplinaridade;

XVII- representar os cursos junto a Direcdo Geral da FASC BA, aos 0rgdos

colegiados e as autoridades do ensino superior;

XVIII- propor a admissdo de monitores, de acordo com regulamento especifico; e

XIX-

exercer outras atribui¢des que Ihe forem conferidas pelo Diretor Geral.

subsecao III
Do Colegiado de Cursos

O Colegiado de Cursos é composto pelo:

Coordenador de Cursos, que o preside; e
Corpo Docente.

Compete ao Colegiado de Cursos:

V-

V-

definir as diretrizes curriculares dos cursos e o perfil do profissional a ser
formado, obedecido as diretrizes e duragdo fixados pelo Poder Publico;
promover a supervisao didatica dos cursos;

promover a avaliagdo didatica periddica dos cursos, propondo medidas para
melhoria da qualidade do ensino;

apreciar as recomendagdes dos docentes e discentes sobre assuntos pertinentes
aos cursos;e

decidir sobre a aceitacdo de matricula de alunos transferidos ou portadores de
diploma de graduacdo, aproveitamento de estudos, adaptacdo e dispensa de
disciplina, em grau de recurso, de acordo com a legislagéo vigente.
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§81° O Colegiado de Cursos devera reunir-se, em sessdo ordinaria, duas vezes durante o
periodo letivo e, em sessdo extraordinaria, sempre que for convocado pelo
Coordenador de Cursos.

§2° As reunides do Colegiado de Cursos, no que couber, serdo aplicadas as normas do art.
6° e paragrafos respectivos.

TITULO 11l
DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

CAPITULO |
Do Ensino

Art. 18. A FASC BA ministrard as seguintes modalidades de cursos:
I-  graduagéo;
I1-  pds-graduacéo;
I1l-  extenséo;
IV- seqlenciais; e
V- outros cursos previstos na legislagcdo em vigor.

Paragrafo Unico. As modalidades de cursos, relacionadas neste artigo, serao,
administrativamente, supervisionadas pelo Diretor Geral da FASC BA e, no ambito didatico-
cientifico e pedagdgico, pelo Coordenador de Cursos .

Art. 19. Os cursos de graduacéo, abertos a portadores de certificado ou diploma de concluséo
de estudos de ensino médio, ou equivalente, classificados em processo seletivo,
destinam-se a formacao profissional em nivel superior.

Paragrafo Gnico. Os cursos de graduacdo, com indicacdo dos respectivos atos de
legalizacdo e habilitacdes especificas, encontram-se no Anexo | deste Regimento.

Art. 20. Os cursos de pos-graduacdo, em nivel de especializacdo e de aperfeicoamento,
abertos a candidatos diplomados em curso de graduacdo, que atendam a requisitos
exigidos pelo projeto de cada curso, destinam-se a qualificacdo de pessoal para o
exercicio da carreira docente, ao aprofundamento de estudos superiores e ao
treinamento em técnicas especializadas.

Paragrafo Gnico. Os cursos de pos-graduacdo regulam-se por regimento proprio,
observadas as normas definidas em legislacdo especifica, incluindo sistema de avaliacdo e
controle de freqliéncia.

Art. 21. Os cursos de extensao, abertos ao publico interno e externo, destinam-se a candidatos
que atendam aos requisitos estabelecidos pela instituicdo, tendo por finalidade
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Art. 23.

Art. 24.
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divulgar e atualizar conhecimentos e técnicas, visando a elevacdo cultural da
comunidade.

Os cursos sequenciais, de nivel superior, de complementacdo de estudos e cursos
superiores de formacao especifica, regulam-se por regimento préprio, observadas as
normas estabelecidas pelo Poder Publico.

secao I
Dos Cursos de Graduagao

subsecao I
Da Organizagédo Curricular

O conteldo, duracéo total e prazos de integralizacdo curricular dos cursos serdo os

fixados pelos 6rgéos oficiais competentes.

O curriculo dos cursos abrangera sequéncia ordenada de disciplinas e atividades,
hierarquizadas em periodos letivos, cuja integralizacdo da direito ao correspondente
diploma.

8 1° Disciplina é o conjunto de conhecimentos a ser transmitido de forma sistematica, de
acordo com programa desenvolvido no periodo letivo, com carga horaria especifica.

§2° Atividade é o conjunto de trabalhos, exercicios e tarefas, constantes do curriculo
pleno, para aprofundamento ou aplicacdo de estudos a serem desenvolvidos sob a
forma de estagio, pratica profissional, trabalho de campo, jogos de empresa, projeto
experimental, participacdo em programas de pesquisa, extensdo ou similar, mediante
aprovacao da Diretoria Geral, ouvido o Colegiado de Cursos.

Art. 25.

O curriculo pleno dos cursos de graduacdo sera constituido por disciplinas e

atividades compreendidas em uma ou mais das seguintes areas:

I- disciplinas de formagdo fundamental ou humanistica, apoiadas em valores
éticos e filosofico-cristdos;

II- disciplinas ou atividades destinadas a corrigirem falhas no processo
ensino/aprendizagem nos niveis anteriores de ensino, curriculares ou extra-
curriculares;

I11- disciplinas relativas ao campo principal de estudo, no qual o aluno visa obter
habilitacdo profissional ou titulacdo académica;

IV- disciplinas complementares ao campo principal de estudo;

V- disciplinas de especializagdo ou aprofundamento de estudos;

VI- orientacdo ético-deontoldgica e profissional; e

VIl-atividades a serem desenvolvidas sob a forma de préatica profissional, trabalho
de campo ou de graduacéo, participagcdo em programas de pesquisa e extensao
e similares.
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Paragrafo Unico. Estagio supervisionado, monografia, trabalhos de graduacdo e
projetos experimentais seguirdo regulamento especifico.

subsecio I1
Do Processo Seletivo

Art. 26. O ingresso na FASC BA far-se-a mediante classificacdo em processo seletivo e

consequente matricula, dentro do estrito limite de vagas oferecidas e divulgadas em
Edital.

Paragrafo Unico. As vagas oferecidas sdo as autorizadas pelo Poder Publico,
conforme Anexo I, deste Regimento.

Art. 27. O processo seletivo abrangera os conhecimentos comuns ministrados no ensino
médio ou equivalente sem ultrapassar este nivel de complexidade.

Art. 28. A classificagdo obtida no processo seletivo sera valida apenas para o periodo letivo
imediatamente subseqiente.

Art. 29. A FASC BA informara aos interessados, antes de cada periodo letivo, através de
catalogo, os programas dos cursos e demais componentes curriculares, sua duragéo,
requisitos, qualificagdo dos professores, recursos disponiveis e critérios de
avaliagdo, obrigando-se a cumprir as respectivas condicoes.

Art. 30.  Na hipotese de restarem vagas nao preenchidas, podera realizar-se, a critério da
Diretoria Geral da FASC BA, novo processo seletivo, para preenchimento das
vagas remanescentes.

Paragrafo Unico. Persistindo a existéncia de vagas remanescentes, apés realizada
convocagdo dos candidatos classificados no processo seletivo, poderdo ser aceitos alunos
transferidos de curso afim, ou de outra instituicdo, ou portadores de diploma de curso de
graduacéo.

subsecao III
Da Matricula

Art. 31. A matricula, ato formal de ingresso no curso e de vinculagdo a instituicdo, realizar-
se-a na Secretaria Geral da FASC BA, em prazos estabelecidos no calendario
académico, instruido o requerimento com a seguinte documentacao:

I- diploma ou certificado de conclusdo de estudos de ensino médio ou
equivalente;

I1- comprovante de quitagdo de obrigacGes eleitorais;

I1l- prova de estar, o requerente, em dia com as obrigacGes militares (sexo
masculino, maior de 18 anos);

IV- documento oficial de identidade;
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V- certificado de excepcionalidade positiva nos termos da legislagdo em vigor,
pertinente a matéria; e
VI- comprovante de pagamento da primeira parcela da anuidade escolar.

§1° No caso de diplomado em curso de graduacgdo, sera exigida a apresentacao do diploma
respectivo, devidamente registrado, em substituicdo ao documento previsto no inciso I,
deste artigo.

§2° Quando da ocorréncia de vagas, a FASC BA abrird matricula nas disciplinas de seus
cursos, a alunos ndo regulares, que demonstrem capacidade de cursa-las com proveito,
mediante processo seletivo, interno, prévio.

Art. 32. A matricula devera ser renovada a cada periodo letivo, em prazos estabelecidos no
calendario académico.

Art. 33. Para a renovacdo da matricula serd admitida dependéncia de, no méaximo, 2 (duas)
disciplinas, observada a compatibilidade de horarios, devendo haver,
obrigatoriamente, prioridade das disciplinas da dependéncia.

§1° Ressalvado o disposto no art. 42, a ndo renovagdo da matricula implicard abandono do
curso e desvinculagdo do aluno.

§2° O requerimento de renovagdo da matricula devera ser instruido com o comprovante de
pagamento da respectiva taxa.

subsecao IV
Da Transferéncia e do Aproveitamento de Estudo

Art. 34. E facultado & FASC BA, dispondo de vagas, abrir inscricdes para recebimento de
transferéncias de alunos provenientes de cursos afins ou equivalentes, mantidos por
instituicdo de ensino superior, publica ou privada, nacional ou estrangeira, mediante
processo seletivo, respeitadas as seguintes exigéncias:

I-  requerimento apresentado no prazo fixado em calendéario académico;

I1-  avaliacdo em processo seletivo; e

I1l- no caso de aluno oriundo de instituicdo estrangeira, 0s documentos relativos a
transferéncia deverdo ser originais, traduzidos por tradutor juramentado; e as
disciplinas cursadas, e respectivo contetudo, deverdo ser analisados pela
Coordenacdo de Cursos, para fins de convalidagéo de estudos.

Paragrafo unico. A documentacdo, pertinente a transferéncia, necessariamente
original, tramitara diretamente entre as instituicdes e dela constardo, além dos documentos
citados no art. 31, guia de transferéncia, historico escolar do curso de origem, programa e
carga horaria das disciplinas, com respectivos conceitos ou notas obtidas.
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Art. 35. As transferéncias ex-oficio serdo concedidas na forma da legislacéo pertinente.

Art. 36. Em qualquer época, a requerimento do interessado, a FASC BA concedera
transferéncia ao aluno nela matriculado.

Paragrafo Unico. Nao sera concedida transferéncia a aluno que se encontre
respondendo a processo disciplinar ou cumprindo penalidade disciplinar.

Art. 37. Poderé ser concedida transferéncia interna, entre cursos afins, obedecidas as normas
fixadas pelo Conselho Superior e a legislagcdo em vigor.

Art. 38. As transferéncias serdo efetivadas mediante requerimento, instruido com guia de
transferéncia e demais documentos exigidos.

Paragrafo Gnico. O ndo encaminhamento da guia de transferéncia dentro do prazo
fixado acarretara o0 cancelamento da matricula provisoria e nulidade dos atos escolares
realizados no periodo.

Art. 39. O aluno transferido podera requerer, obedecido os prazos previstos no calendario
académico, aproveitamento de disciplina(s), desde que haja identidade ou
equivaléncia quanto ao conteudo programatico e carga horaria, conforme legislacédo
vigente.

§1° A analise do programa cursado devera considerar sua adequacdo ao curriculo
destinado a graduacdo, no curso e nivel respectivo.

82° Havendo necessidade de adaptacdo de estudos para efeito de equivaléncia, realizar-se-

& a mesma sob direta supervisdo e orientacdo do professor da disciplina
correspondente.

Art. 40. O aproveitamento de estudos sera concedido, e as adaptacdes determinadas, em
conformidade com as normas fixadas pelo Conselho Superior, ouvida a Coordenagéo
de Cursos e observadas as seguintes recomendacgdes e demais normas da legislagdo
pertinente:

I-  nenhuma matéria das diretrizes curriculares fixada pelo Poder Publico podera
ser dispensada ou substituida por outra;

II-  matéria das diretrizes curriculares, cursada como disciplina no curso de origem,
em que o aluno houver sido aprovado, sera integralmente aproveitada, salvo
guando houver desdobramento da mesma em mais disciplinas; o aluno devera
cumprir as restantes, se a carga hordaria e contetdo dos programas nao tiverem
sido cumpridos;

I1l- disciplina complementar do curriculo pleno do curso de origem podera ser
aproveitada em substituicdo a congénere, havendo equivaléncia de conteudo
programatico e carga horaria;

12
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V- concedido o aproveitamento de estudos e procedidas as adaptacGes ao curriculo
pleno, devera o aluno cursar as demais disciplinas obrigatérias de acordo com
as exigéncias legais;

V- para integralizacdo do curso, exige-se 0 cumprimento da carga horéria total ndo
inferior a prevista no curriculo; e

VI- ocorrendo dificuldade em suprir deficiéncias de carga horaria das disciplinas
das diretrizes curriculares, aproveitadas de acordo com o estabelecido no item
Il deste artigo, a juizo do Conselho Superior, podera prevalecer a carga horaria
estabelecida pelo Poder Publico.

Art. 41. Compete ao Coordenador de Cursos, apds aprovada dispensa de disciplina, definir a

§1°

§2°

§3°

§ 4°

série na qual o aluno devera requerer matricula e aprovar o plano de estudo durante o
periodo de adaptacao.

O periodo de adaptagéo sera de, no maximo, 2 (dois) anos;

A reprovagdo em disciplina cursada em regime de adaptacdo sera considerada como
dependéncia, para efeito de promocao a série subsequente.

O aluno poderéa cursar, além das disciplinas da série em que se encontra matriculado,
no maximo 2 (duas) adaptacoes.

As adaptacdes poderdo ser realizadas a critério do Coordenador de Cursos, através de
estudos complementares ou exames especiais, conforme normalizacdo da Diretoria
Geral.

subsecao V
Do Trancamento e do Cancelamento de Matricula

Art. 42. O aluno poderéa requerer, em qualquer época, trancamento de matricula, mantendo

§1°

§2°

vinculagdo & FASC BA, e direito de renovagdo de matricula.

O aluno que desejar trancar matricula com reserva de vaga, devera declarar esta
circunstancia no requerimento.

O trancamento de matricula terd validade até o final do periodo letivo em que foi
requerido, sendo concedido, no maximo, por 2 (duas) vezes consecutivas no mesmo
curso.

§ 3° O aluno que, por qualquer motivo, tenha trancado sua matricula, ao retornar se obriga a

§ 4°

cumprir o curriculo em vigor.
Excluido.

Art. 43. O aluno podera solicitar, em qualquer época, o cancelamento da matricula,

desvinculando-se da FASC BA.
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§1° O aluno que cancelar sua matricula perdera o direito a vaga.
§2° Ao aluno que cancelar sua matricula sera vedada a expedi¢do de guia de transferéncia;
§ 3° O aluno que cancelar sua matricula tera direito a certiddo e historico escolar.

Art. 44. Excluido.

subseciao VI
Do Planejamento do Ensino

Art. 45. O plano de ensino devera contemplar a indicagdo dos objetivos da disciplina,
contedo programatico, carga horéria, metodologia, critérios de avaliagdo e
bibliografia basica.

§1° O plano de ensino deverad ser elaborado pelo professor ou grupo de professores
responsaveis pela disciplina;

§2° O plano de ensino devera ser submetido a aprovacdo do Colegiado de Cursos e
referendado pela Diretoria Geral.

Art. 46. O plano de ensino devera ser avaliado, ap6s o encerramento do periodo letivo, pelos
professores responsaveis por sua elaboracado e pelos pares, em reunido do Colegiado
de Cursos.

§1° O processo de avaliacdo do contetido programatico de disciplinas e atividades devera
integrar o processo mais amplo de avaliagdo das funcdes de ensino, pesquisa e
extensé&o.

82° Sempre que a avaliacdo indicar a necessidade de alteracGes no plano de ensino, estas
deverdo ser realizadas para a série seguinte, em nivel de Colegiado de Curso, desde
que ndo contrariem a legislagdo vigente, ou quando nédo necessitem de alteragcdes no
Estatuto ou no Regimento Geral ou normas regulamentares da FASC BA.

subsecao VII
Do Projeto Pedagdgico

Art. 47. O projeto pedagogico da FASC BA pauta-se nos seguintes fundamentos sélidos:
|- ético—politicos, com o objetivo de formar cidadaos conscientes, responsaveis e
solidarios;
I- epistemoldgicos, professor e aluno interagem na busca do conhecimento,
apoiando-se na teoria das diversas escolas do saber pedagégico; e
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Il - didatico—pedagogicos, professor e aluno constroem o conhecimento a partir do
dialogo pedagogico.

Art. 48. O projeto pedagdgico, sob forma de plano de ensino de cada disciplina, devem
proporcionar a consecucao das finalidades da FASC BA e o0s objetivos do respectivo
curso.

Art. 49. O projeto pedagogico, de cada disciplina, devera ser organizado pelo respectivo
professor, e submetido a apreciacdo da Coordenacao de Cursos e posterior aprovagdo
da Diretoria Geral.

Art. 50. Devera ser obedecido o prazo para entrega do projeto pedagégico, ao Coordenador
de Cursos, de até 10 (dez) dias antes do inicio das aulas, sob pena de san¢do
disciplinar a que se refere o art. 93 deste Regimento.

Art. 51. O projeto pedagdgico devera ser estruturado em unidades didaticas, distribuidas em
horas/aula.

Paragrafo Unico. Deverdo constar no projeto pedagdgico, além do conteudo a ser
ministrado, os objetivos gerais e especificos, estratégias, cronograma de atividades, sistema de
avaliacdo e bibliografia correspondente.

Art. 52. Havendo necessidade de se alterar o projeto pedagdgico no decorrer do periodo
letivo, o professor podera fazé-lo mediante justificativa formal & Coordenacéo de
Cursos.

Paragrafo Unico. O Coordenador de Cursos devera encaminhar ao Diretor Geral,
uma via da proposta de alteracdo, no prazo minimo de 15 (quinze) dias antes da data prevista
para entrar em vigor.

subsecao VIII
Da Frequéncia e da Avaliacdo de Desempenho

Art. 53 E obrigatoria a freqiiéncia de alunos e professores as aulas, cabendo aos alunos
participar das demais atividades escolares, sendo-lhes vedado o abono de faltas,
salvo casos previstos na legislacdo vigente.

8 1° Independentemente dos resultados de avaliagdo obtidos, sera considerado reprovado
na disciplina o aluno que ndo obtiver freqiiéncia minima de % (trés quartos) das aulas
e demais atividades programadas, sendo-lhe vedada a prestacdo de exame final.

§2° A verificacdo do aproveitamento escolar e o registro de freqiiéncia sdo obriga¢des do

professor, considerando-se desidia o seu ndao cumprimento, e, para os efeitos do
paragrafo anterior, o registro das mesmas € de responsabilidade da Secretaria Geral.
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§3°

§ 4°

§ 5°

§ 6°

A auséncia coletiva as aulas implicara atribuicéo de faltas a todos os alunos da turma.

O professor podera considerar lecionado o contedo programatico planejado para o
periodo em que a auséncia coletiva se verificar, apds parecer do Coordenador de
Cursos.

Ao aluno convocado para integrar Conselho de Sentenca, em Tribunal de Juri, Servico
Militar obrigatério ou Servico Eleitoral, assim como gestante, portador de doenca
infecto-contagiosa e que exija internamento, tratamento em datas fixas sob pena de
grave risco a saude, mediante a devida comprovacdo, sera facultado atendimento
especial, no que diz respeito a freqliéncia, atividades académicas e avaliacdes, na
forma da legislacéo pertinente.

O prazo para requerimento, formulado com base no paragrafo anterior, é de 3 (trés)
dias Uteis, contados da data do inicio do acontecimento.

Art. 54. A avaliacdo do aluno, parte integrante do acompanhamento continuo do processo

§1°

§2°

§ 3°

§ 4°

§5°

§6°

§7°

ensino-aprendizagem, devera atender a um padrdo minimo de conhecimentos,
habilidades e habitos que o aluno devera adquirir no decorrer da vida académica.

Compete ao professor da disciplina elaborar os instrumentos de avaliagdo a que serdo
submetidos os alunos, bem como julgar os resultados.

Para afericdo de notas, podera o professor submeter o aluno a formas diversas e
continuadas de avalia¢do individual do rendimento escolar.

O resultado das avaliagdes devera culminar com uma nota parcial, representativa de
cada unidade de estudo, e uma nota de exame final.

O aluno podera requerer novo processo avaliativo, caso ndo tenha alcancado os
objetivos previstos no contetdo da disciplina.

O exame final, realizado ao término do periodo letivo, deverd avaliar a capacidade de
dominio do conjunto de conhecimentos da disciplina, cujo aluno ndo tenha alcangado
a média prevista no art. 56, §2°.

Considerando a avaliagdo continua da aprendizagem, e respeitado o disposto no art.
82, inciso VI deste Regimento, devera o professor fixar os critérios de pontos para
atribuicdo de notas, submetendo-os a aprovagdo do Coordenador de Cursos.

Obtida a ratificacdo, o aluno deverd ser informado no decurso das duas primeiras
semanas de aula, em virtude da aplicacdo do 83° deste artigo.
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Art. 55. As notas parciais de conhecimento e de exame final, previstas no artigo anterior,

§1°

§2°

§ 3°

§ 4°

§ 5°

§6°

deverdo ser expressas em grau numérico, de 0 (zero ) a 10 (dez), admitido o meio
ponto.
O professor devera consignar falta ao aluno que deixar de se submeter, nas datas e
horarios previstos, as avaliaces constantes deste Regimento.

Sera atribuida nota 0,0 (zero) ao aluno que se utilizar de meios fraudulentos nas
avaliagdes referidas no art. 54, § 2°, cabendo ao Conselho Superior regulamentar as
medidas disciplinares aplicaveis.

O aluno que ndo comparecer ao exame final poderd requerer prova de segunda
chamada, no prazo de 3 ( trés ) dias Uteis, contados da data de realizacdo da prova.

O aluno que ndo comparecer as avaliagcGes programadas em cada disciplina, podera
requerer uma segunda oportunidade de avaliagdo, no prazo de 3 (trés) dias Uteis,
contados da data da realizagdo da avaliagdo, com o professor da disciplina.

O rendimento da prova da segunda chamada equivalera, apenas, a nota da prova a que
o0 aluno nado tenha comparecido, ou a nota do exame final.

O Conselho Superior definird normas complementares, aplicaveis as avaliagdes do
rendimento académico, as provas de segunda chamada e ao exame final.

Art. 56. Terd direito a realizar o exame final, o aluno que tiver cumprido freqiiéncia minima

§1°

§2°

§3°

§ 4°

de % (trés quartos) em cada disciplina, e aproveitamento superior a (quatro) pontos
em cada unidade de contetdo.

Sera considerado reprovado na disciplina, sem direito a prestar exame final, o aluno

que, ao término do periodo letivo:

I- n&o tiver cumprido ¥ (trés quartos) da frequéncia, independente do rendimento
escolar, excetuados 0s casos previstos nos artigos 61 e 62 deste Regimento; e

- ndo tiver obtido aproveitamento igual ou superior a 4 (quatro) pontos em cada
unidade de contetdo.

Seré considerado aprovado o aluno que tenha cumprido a freqiiéncia minima de %
(trés quartos) em cada disciplina e cujo aproveitamento, somado ao rendimento
verificado no exame final, resulte em média final igual ou superior a 6 (seis) pontos.

Seré dispensado da realizagcdo do exame final o aluno que obtiver 7 (sete) pontos em
cada unidade de conteudo, desde que cumprida a exigéncia de freqiiéncia minima de %
(trés quartos) em cada disciplina.

Para efeito de registro da nota final, serd considerada a média das notas de cada
unidade.
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§85° A média final sera expressa até a segunda decimal.

Art. 57. Excetuadas as provas do processo seletivo e desde que devidamente fundamentado,
sera assegurado ao aluno o direito a requerer revisao de prova.
§ 1° O aluno devera requerer revisao de prova até, no maximo, 3 (trés) dias Uteis a contar
da data da divulgacédo da nota da prova.

§2° O Conselho Superior regulamentara o procedimento a ser observado na revisdo de
provas.

§3° O professor devera efetuar a revisdo automatica das provas realizadas, na forma
regulamentada pelo Conselho Superior.

Art. 58. O aluno reprovado devera repetir a disciplina, respeitadas as exigéncias de frequéncia
e de aproveitamento de estudos, estabelecidas neste Regimento, e de aditivo
contratual, se necessario.

Art. 59. Serd promovido a série seguinte o aluno aprovado em todas as disciplinas da série
cursada, admitindo-se promocdo com dependéncia em até 2 (duas) disciplinas do
periodo letivo imediatamente anterior.

Paragrafo Unico. O aluno promovido, em regime de dependéncia, deverd matricular-
se, obrigatoriamente, na(s) disciplina(s) de que depende, respeitada a compatibilidade de
horario das disciplinas da série para a qual foi promovido, ndo podendo cursa-las em horarios
simultaneos.

Art. 60. Na hipotese de guias de transferéncias ou outros registros que se fizerem necessarios,
ao aluno que apresentar avaliacdo anterior em conceitos ficara estabelecida a seguinte
correspondéncia entre tais conceitos e notas expressas em grau NUMErico:

I- conceito “A”: nota 10 (dez);
I- conceito “B”: nota 8 (0ito);
I1lI-  conceito “C”: nota 6 (seis);
IV-  conceito “D”: nota 4(quatro); e
V- conceito “E”: nota 2 (dois).

subsecio IX
Do Regime Especial

Art. 61. Sera facultado tratamento especial ao aluno portador de afecgdes congénitas ou
adquiridas, infeccOes, traumatismo ou outras condi¢cBes morbidas, disturbios agudos
ou agudizados, caracterizados por incapacidade fisica relativa, incompativel com a
freqiéncia aos trabalhos escolares, desde que se verifique a conservacdo das
condigdes intelectuais e emocionais para 0 prosseguimento das atividades escolares
em novos moldes.
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Art. 62. O regime especial estende-se & mulher gestante, a partir do oitavo més de gestagéo.

Paragrafo Unico. Em casos excepcionais, comprovado por laudo médico, podera ser
aumentado o periodo de repouso, antes e depois do parto, mediante decisdo do Colegiado de
Curso.

Art. 63. A auséncia as atividades escolares, durante o regime especial, devera ser
compensada com a realizacdo de trabalhos e exercicios domiciliares, acompanhados
pelo professor e realizados de acordo com o plano fixado pela Coordenagdo de
Cursos, consoante o estado de saude do aluno e possibilidades da FASC BA.

Paragrafo Unico. Ao elaborar o plano de estudo, o professor deve considerar sua
duracdo, ndo ultrapassando, em cada caso, 0 maximo admissivel para a continuidade do
processo ensino/aprendizagem, neste regime, cujos requerimentos deverdo ser instruidos com
laudo firmado por profissional, legalmente registrado no érgdo competente.

Art. 64. Podera ter abreviada a duracdo do curso, de acordo com as normas vigentes, o aluno
gue apresente extraordinario aproveitamento nos estudos, demonstrado por meio de
provas e outros instrumentos de avaliacdo especificos e aplicados por banca
examinadora especial.

Paragrafo Gnico. E da competéncia do Diretor Geral, ouvido o Coordenador de
Cursos, a deciséo nos pedidos de regime especial.

secio 11
Dos Cursos de Pds-Graduacao

Art. 65.  Os cursos de pés-graduacdo, em nivel de especializagdo, tém por objetivo o
dominio cientifico ou técnico de area especifica do saber, conferindo certificado.

Art. 66. A programacdo e a regulamentacdo dos cursos de pds-graduacdo deverdo ser
aprovadas pela Diretoria Geral, com parecer favoravel do Colegiado de Cursos,
observadas as normas vigentes.

Art. 67. A implantacdo de novos cursos de pds-graduacdo podera ser sugerida por qualquer
docente, ao Coordenador de Cursos.

Paragrafo Unico. A proposta de implantagdo de novos cursos, estara sujeita ao
parecer do Colegiado de Cursos, mediante parecer favoravel do Diretor Geral.
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CAPITULO I
Do Calendario Académico

. As atividades escolares sdo desenvolvidas de acordo com o calendario académico,
organizado pela Coordenagéo de Cursos, com a aprovacdo da Diretoria Geral.

. As atividades académico-cientificas ndo poderdo abranger periodo inferior a 200
(duzentos) dias do ano letivo, de trabalho efetivo, excluindo-se o tempo reservado
a exames.

Periodos de recesso e férias escolares terdo duracao prevista no calendario académico,
assegurando o funcionamento continuo da FASC BA, com aproveitamento dos
recursos materiais e humanos;

8 2°  Periodos especiais terdo por objetivo o desenvolvimento do ensino, da pesquisa
e da extensdo destinados a:

I- adaptacdo, recuperacgdo ou adiantamento de disciplinas e atividades préaticas ou
de estéagio;

I- reciclagem e atualizagdo didatica do pessoal docente; e

I1l-  realizagdo de cursos, encontros, seminarios, trabalhos, estudos e estagio, e
outras atividades de interesse da FASC BA e da comunidade.

. O Coordenador de Cursos podera propor, ao Diretor Geral, a decretagdo do recesso
escolar, por prazo indeterminado, que perdurard até que cessem as causas que O
autorizaram, existindo razdes que o justifiquem.

Durante o periodo do recesso escolar, os membros do corpo docente e técnico-
administrativo deverdo permanecer a disposicdao da FASC BA, de acordo com sua
respectiva jornada de trabalho.

O periodo de recesso ndo sera computado para efeito de integralizacdo do periodo
letivo.

Reiniciadas as atividades académicas, o calendario académico devera ser refeito para
que o numero de dias letivos seja cumprido e 0 programa proposto seja integralmente
desenvolvido.
A comunidade académica devera ser informada sobre as altera¢@es introduzidas no
calendario académico.
CAPITULO IlI
Da Pesquisa e Extensdo

. A FASC BA incentivara a iniciacdo a pesquisa, visando:

- ao aprimoramento de atividade cientifica, indispensavel a formacéo académica;
- ao desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia; e
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[1l- & solucdo de problemas técnicos ou cientificos da comunidade local, regional
ou nacional.

Art. 72. A pesquisa sera estimulada com o emprego de:
I-  incentivo a formacdo de pessoal em cursos de pds-graduacdo stricto sensu,
I1-  concessao de auxilio para projetos especificos;
I1l- estabelecimento de regime especial de trabalho para o docente pesquisador;
IV- realizacdo de convénios com instituicbes universitarias de reconhecida
competéncia na area da pesquisa;
V- organizacdo de laboratorios ou servigos especiais destinados a pesquisa; e
VI- divulgacgéo e publicacdo dos trabalhos realizados.

Art. 73. A extensdo académica seréa realizada por meio de cursos, servicos e atividades, com o
objetivo de contribuir para o desenvolvimento da sociedade.

81° Os cursos de extensdo serdo realizados na forma deste Regimento e normas
complementares do Conselho Superior.

82° Os servicos de extensdo compreendem as atividades destinadas a promover a
integracdo da FASC BA, na comunidade local e regional.

Art. 74. Os cursos, servicos e atividades de extensdo sdo de competéncia da Coordenacgdo de
Cursos.

TITULO IV
DA COMUNIDADE ACADEMICA

Art. 75. A comunidade académica é composta pelas seguintes categorias:
I-  Corpo Docente;
I1-  Corpo Discente; e
I1I-  Corpo Técnico-Administrativo.

CAPITULO |
Do Corpo Docente

Art. 76. O corpo docente é constituido por professores, admitidos apos selecdo, que integram
as diversas categorias previstas neste Regimento e no Plano de Carreira Docente.

Art. 77. A selecdo do corpo docente sera feita com base nas normas fixadas pelo Conselho
Superior, respeitado o Plano de Carreira Docente.

Art. 78. Os membros do corpo docente serdo contratados por indicacdo da Coordenacdo de

Cursos ao Diretor Geral, ap6s selecdo conduzida pelo Colegiado de Cursos,
respeitada a legislagdo vigente.

21



Bahia

FA(}JLD:QDE
SAO CAMILO

Paragrafo Unico. Compete ao Coordenador de Cursos comprovar a necessidade da
contratagdo de docentes, fazendo o exame das credenciais dos interessados .

Art. 79. O quadro de carreira docente compreende as seguintes categorias:

professor titular, aquele que possui titulo de mestre ou doutor, obtido em curso
nacional ou equivalente estrangeiro, ou titulo de livre docente, obtido na forma
da lei; e

professor assistente, aquele que possui certificado de especializagdo na area,
na matéria ou disciplina, com duracdo igual ou superior a 360 (trezentas e
sessenta) horas-aula.

Paragrafo Unico. Poderdo ser contratados professores visitantes e/ou colaboradores,
em carater eventual ou por tempo determinado.

Art. 80. A presenca do professor as reunides do colegiado € obrigatoria e inerente a fungédo
docente.

Art. 81. Podera ser concedida, ao professor, licenga para estudo ou pesquisa, de acordo com
normas estabelecidas pelo Conselho Superior.
Art. 82. Sdo deveres do docente:

VI-

VII-
VIII-

observar o regime escolar disciplinar da FASC BA;

ministrar a disciplina com dedicacdo e profissionalismo, cumprindo,
integralmente, o programa e carga horaria, sendo obrigatéria sua freqliéncia,
salvo nos programas de educacao a distancia;

orientar os estudantes, promovendo e incentivando sua integracdo na vida
académica, mediante atividades didaticas e outros meios julgados
convenientes;

zelar e responsabilizar-se pelos equipamentos, materiais didaticos e outros bens
da FASC BA, sob sua custddia ou uso;

organizar e aplicar os instrumentos de avaliagdo do rendimento escolar, nos
prazos fixados no calendario académico;

entregar a Secretaria Geral, nos prazos determinados, o resultado das
avaliagdes do rendimento escolar dos alunos;

votar, e ser votado, para representante de sua classe em 6rgao colegiado;
participar de reunides e trabalhos dos 6rgaos colegiados a que pertencer e de
comissdes para as quais for designado;

cumprir as atribuigdes que lhe sdo inerentes neste Regimento ou determinadas
pela Coordenacdo de Cursos e pela Diretoria Geral,

elaborar, ao final de cada periodo letivo, relatério circunstanciado do
desenvolvimento de sua disciplina, submetendo-0 ao colegiado competente; e
qualificar-se, permanentemente, em busca de formagdo humanistica e técnica
que Ihe assegure condigdes efetivas de contribuir para formagéo integral do ser
humano e do profissional.
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CAPITULO II
Do Corpo Discente

secao I
Da Constituicdo

Art. 83. Constitui o corpo discente os alunos matriculados nos cursos ofertados pela FASC
BA.

Art. 84. Os alunos classificam-se como:
I- regulares, os que preenchem as exigéncias legais e regimentais para obtencéo
de diploma; e
II- ndo-regulares, os que preenchem as exigéncias legais e regimentais para
obtencdo de certificado.

secao 11
Dos Direitos e Deveres

Art. 85. Sdo direitos e deveres dos membros do corpo discente:
I-  freqlentar as aulas e participar das demais atividades curriculares;
[1-  utilizar os servicos postos a sua disposicao;
I11-  recorrer de decisbes de 6rgdos executivos e deliberativos;
V- zelar pelo patriménio da FASC BA,; e
V- manter-se em dia com 0 pagamento dos encargos educacionais.

Art. 86. Alunos da graduacdo poderdo atuar como monitores, sob a supervisdo docente, ndo
caracterizando vinculo empregaticio.

Paragrafo Unico. A indicacdo e selecdo para monitoria sera feita pelo Colegiado
de Cursos, dentre os candidatos que demonstrem capacidade para o desempenho de atividades
técnico-didaticas, em disciplinas cursadas com éxito.

secao IIT
Do Apoio ao Estudante

Art. 87. No limite de suas possibilidades técnicas e financeiras, a critério da Diretoria Geral
da FASC BA, serdo oferecidos programas de apoio ao aluno carente.

§1° O apoio ao estudante compreende orientacdo psicolégica, pedagdgica, profissional,
apoio material e financeiro, este ultimo sob forma de bolsa de estudos, parcial,
reembolsavel, a critério do Diretor Geral da FASC BA, observadas as condigdes
econdmico-financeiras da FASC BA, ou sob a forma de estdgio com remuneracéo —
bolsa de estudo.

§2° A assisténcia ao estudante vincula-se, diretamente, a Diretoria Geral da FASC BA,
obedecendo a regulamento proprio.
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Art. 88.

CAPITULO IlI
Do Corpo Técnico-Administrativo

O corpo técnico-administrativo é constituido de pessoal contratado para as fungdes
ndo especificamente docentes, de acordo com o Estatuto, este Regimento, Plano de
Cargos e Salarios, Consolidagdo das Leis do Trabalho e normas suplementares,
fixadas pela Diretoria Geral.

Paragrafo Gnico. A selecdo e o processo de admissdo sao conduzidos pela Diretoria

Geral, obedecido o Plano de Cargos e Salarios e as normas expedidas pela Mantenedora.

Art. 89.

Art. 90.

No ambito de suas competéncias, cabe aos 6rgdos académico-administrativos da
FASC BA, a supervisdo do pessoal técnico-administrativo, reportando-se a
Geréncia Administrativa para as providéncias que se fizerem necessarias.

TITULOV
DO REGIME DISCIPLINAR

CAPITULO |
Do Regime Disciplinar em Geral

O ato da matricula e de investidura em cargo ou funcdo docente e técnico-
administrativa, caracteriza compromisso formal de respeito ao regime disciplinar
da FASC BA, baseado no

cadigo de ética aprovado pelo Conselho Superior, onde estdo estabelecidas as bases
para sua vigéncia, as normas contidas na legislacdo de ensino, neste Regimento e,
complementarmente, naquelas que forem baixadas pelos érgdos competentes da
FASC BA e decorrentes de atos executivos que deles emanarem.

Paragrafo Unico. Constitui infragdo disciplinar, punivel na forma deste Regimento,

o0 desrespeito ou a transgressao ao codigo de ética e as normas citadas no caput deste artigo.

Art. 91.

Na aplicacdo das sangdes disciplinares sera considerada a gravidade da infracéo, a
vista dos seguintes elementos:

I-  primariedade do infrator;

II- dolo ou culpa;

I11-  valor do bem moral, cultural ou material atingido; e

IV- grau da autoridade ofendida.

8 1° Ao acusado seré assegurado o direito de defesa.
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§2° A aplicacdo, ao aluno, de penalidade que implique em afastamento, temporério ou
definitivo das atividades académicas, devera ser precedida de inquérito administrativo,
mandado instaurar pelo Diretor Geral da FASC BA.

Art. 92. Em caso de dano material ao patriménio da FASC BA, além da sancdo disciplinar
aplicavel, o infrator estara obrigado ao ressarcimento, observada a equivaléncia de
valor.

CAPITULO Il
Do Regime Disciplinar do Corpo Docente

Art. 93. Os membros do corpo docente estardo sujeitos as seguintes penalidades disciplinares:
I-  adverténcia oral e sigilosa pelos seguintes motivos:

a) descumprimento dos prazos de entrega do programa da matéria ou
disciplina sob sua responsabilidade, e dos resultados das avaliagcdes dos
alunos;

b) preenchimento incorreto do diario de classe correspondente a matéria ou a
disciplina que leciona;

c) desidia no desempenho de suas funcdes; e

d) ndo comparecimento a exames ou reunides, sem justificativa prévia.

II-  repreensdo por escrito, por:

a) reincidéncia nas faltas das alineas do inciso anterior; e

b) procedimento inadequado no ambiente escolar, com violagdo dos
principios éticos e morais definidos no codigo de ética da FASC BA.

I1l-  suspensdo com perda de vencimentos, por:

a) reincidéncia nas faltas das alineas do inciso Il;

b) ndo cumprimento, sem motivo justo, do conteldo programatico e/ou da
carga horaria da disciplina a seu encargo, nos prazos fixados pelo
calendario académico;

c) falta as aulas, sem justificativa prévia, 3 (trés) vezes consecutivas ou 6
(seis) vezes no periodo letivo; e

d) comprovada incompeténcia cientifica e didatico-pedagdgica para lecionar
a disciplina.

V- demissdo por reincidéncia em quaisquer das faltas previstas no inciso anterior.

Art. 94. Configura-se como desidia, passivel de dispensa por justa causa, na forma da lei, a
reincidéncia na falta prevista na alinea (c), do inciso IlI.

81° S&o competentes para a aplicacdo das penalidades previstas no art. 94, incisos e
alineas:
I- Coordenador de Cursos, adverténcia e repreensao; e
- Diretor Geral, suspensdo demissao, ouvido o Colegiado de Cursos.

25



Bahia

FA(}JLD:QDE
SAO CAMILO

§2° Casos ndo previstos no art. 94 (incisos e alineas) serdo julgados pelo Conselho
Superior.

CAPITULO I
Do Regime Disciplinar do Corpo Discente

Art. 95. As transgressdes do regime disciplinar, pelo corpo discente, serdo penalizadas com
as seguintes sangoes:

adverténcia oral, desrespeito ao regime disciplinar e académico, por:

a) desacato as determinacBes de qualquer membro do corpo docente ou
técnico-administrativo; e

b) ofensa a colegas;

repreensao escrita, por:

a)  reincidéncia nas faltas previstas no item anterior;

b)  violacdo dos principios éticos e morais definidos no cddigo de ética da

FASC BA; e

c) desrespeito a qualquer membro do corpo docente, discente ou técnico-

administrativo;

suspensdo de um a trinta dias, com agravamento, conforme o caso, e

reincidéncia nas faltas previstas no inciso anterior, por:

a) danificacdo de instalagdes escolares, equipamentos, e outros, caso em que
fica obrigado, além da penalidade disciplinar, a ressarcir a FASC BA pela
despesa total dos danos causados;

b) incitamento ou perturbacdo da ordem no recinto da FASC BA;

c) divulgacéo de cartazes e publicagdes ofensivas a autoridades, a pessoas ou
a instituicoes;

d) exercicio de atividades ou propaganda politico-partidaria e a pratica de
atos incompativeis com o regular funcionamento das atividades de ensino
ou que possam denegrir a imagem da FASC BA; e

e) improbidade na execugédo dos trabalhos escolares;

desligamento da FASC BA, no caso de:

a) reincidéncia nas faltas previstas no inciso anterior;

b) agressdo verbal ou fisica praticada contra qualquer membro do corpo
docente, discente ou técnico-administrativo ; e

c) uso e distribuicdo de substancias entorpecentes e bebidas alcoolicas, no
recinto da FASC BA, bem como o aliciamento para seu uso.

§1° Sao competentes para aplicar as penalidades previstas no art. 96, incisos e alineas:

Coordenador de Cursos, adverténcia, repreensdo e suspensdo de até 8 (oito)
dias; e
Diretor Geral, suspensdo acima de 8 (oito) dias e desligamento.

82° Da aplicacdo das penalidades de suspensdo, cabe recurso ao Diretor Geral; de
desligamento, ao Conselho Superior.
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§3° A pena de desligamento sera aplicada apds inquérito administrativo, com ampla defesa
do acusado, procedido por comissdo constituida de quatro membros, presidida por
professor, com a participacdo de um representante do corpo discente, designado pelo
Diretor Geral.

§4° A comissdo serd instituida pelo Diretor Geral que estabelecera o prazo para
apresentagédo e concluséo dos trabalhos.

§5° O registro da penalidade aplicada sera feito em documento proprio, ndo constando no
historico escolar do aluno.

§6° Sera cancelado o registro das penalidades de adverténcia e de repreensdo, a pedido
formal do aluno se, dentro do prazo de 1 (um) ano, 0 mesmo nado incorrer em
reincidéncia.

Art. 96. Nao sera concedido ao aluno sujeito a inquérito disciplinar, antes que 0 mesmo seja
concluido, transferéncia ou cancelamento de matricula.

CAPITULO IV
Do Regime Disciplinar do Corpo Técnico-Administrativo

Art. 97. Aos membros do corpo técnico-administrativo aplicam-se as penalidades previstas na
legislagdo trabalhista.

Paragrafo unico. As penalidades aplicadas, inclusive demissao e rescisao de contrato,
competem ao Diretor Geral, ouvido o Gerente Administrativo.

TITULO VI
DA COLACAO DE GRAU, DOS DIPLOMAS, DOS CERTIFICADOS E DOS TiTULOS
HONORIFICOS

CAPITULO |
Da Colacéo de Grau

Art. 98. A colacdo de grau dos alunos concluintes de curso de graduacéo é ato oficial e sera
realizada em uma Unica sessdo solene, com a presenga dos membros dos 6rgaos que
compdem a FASC BA, na forma deste Regimento.

§1° Somente poderdo colar grau os alunos que tenham concluido, integralmente, o

curriculo pleno aprovado.

§2° Aimposicdo do grau, em ato solene, seré feita pelo Diretor Geral, ou seu delegado, em

sessdo publica e solene, quando os graduados prestardo juramento, individual ou
coletivamente, de acordo com normas previamente estabelecidas .
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83° A requerimento dos interessados, em casos especiais devidamente justificados, a
critério da Direcdo Geral, podera a colacdo de grau ser realizada individualmente ou
em grupo, na presenca de trés professores titulares, em dia e hora fixados pelo Diretor
Geral da FASC BA.

§4° Alunos de cursos apenas autorizados, terdo a colacdo de grau sobrestada até o
reconhecimento do curso de origem do graduando.

CAPITULO Il
Dos Diplomas e Certificados

Art. 99. Ao concludente de curso de graduacdo é conferido o diploma correspondente, na
modalidade e habilitacdes especificas, devendo o mesmo ser assinado pelo Diretor
Geral, pelo Secretério Geral e pelo diplomado.

Paragrafo Unico. Quando se tratar de curso a que correspondam diversas habilitacOes,
o diploma indicara, no verso, a habilitacdo obtida, acrescentando-se, mediante apostila, novas
habilitacbes que venham a ser concluidas pelo aluno, inclusive disciplinas cursadas na
condigéo de aluno especial, nos termos deste Regimento.

Art. 100. A FASC BA expedira certificados, devidamente assinados pelo Diretor Geral e pelo
Secretario Geral, ao aluno que conclua curso de especializacdo, extensdo ou outras
modalidades de estudo.

Paragrafo Unico. Certificados dos cursos de aperfeicoamento e especializagdo serdo
acompanhados do respectivo histérico escolar, com indicacédo de:

I-  curriculo do curso, relacionando, para cada disciplina, a duracdo em horas,
nome do docente responsavel e respectiva titulagéo;

II-  grau de avaliagdo de aproveitamento obtido;

I1l-  periodo em que o curso foi administrado e a sua duracdo total em horas; e

IV- declaracdo de que o curso obedeceu as exigéncias pertinentes, ditadas pelo
Poder Publico.

Art. 101. A FASC BA se incumbird do registro dos diplomas, por ela expedidos, junto a
Universidade Federal competente.

CAPITULO Il
Dos Titulos Honorificos

Art. 102. A FASC BA podera conceder os seguintes titulos honorificos, mediante aprovagédo
do Conselho Superior:
I- Professor Emérito, a membros do corpo docente que tenham se destacado pelos
altos méritos profissionais ou por relevantes servigos prestados a instituicao ou
que venham a aposentar-se no magistério; e
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[1- Benemérito, a personalidades nacionais ou estrangeiras cuja contribui¢do ao
ensino, pesquisa, extensdo ou a causa da educacdo, da saide e da cultura seja
considerada de alta valia a coletividade ou a instituicéo.

§1° A concessao de titulos honorificos devera ser realizada mediante proposta do Diretor
Geral ao Conselho Superior, devidamente instruida com o curriculum vitae da
personalidade a ser agraciada ou da relevancia dos servicos prestados, e devera ser
aprovado por 2/3 (dois tergos) de seus membros.

§2° A concessao de titulos honorificos sera concretizada em diploma e medalha a serem
entregues a personalidade ou a entidade homenageada, em sessdo solene do Conselho
Superior, presidida pelo Diretor Geral da FASC BA, da qual sera lavrada ata
circunstanciada.

TITULO VI N
DO INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCAGAO (ISE)
CAPITULO |

Das Finalidades, dos Objetivos e dos Cursos Oferecidos

Art. 103. O Instituto Superior de Educacéo, de carater profissional, tem por finalidade propiciar a
formacdo inicial, continuada e complementar para o magistério da educacdo bésica. Seus
objetivos sdo

I — Formar profissionais para atuarem na Educacdo basica, seja atraves de cursos de graduacao,
licenciatura, p6s-graduacdo ou outra modalidade de ensino que atenda a este fim.

Il — Promover a atualizacdo de profissionais de educacdo bésica por meio da implantacdo e
desenvolvimento de programas de formacéo continuada.

Il — Implantar e desenvolver programas especiais de formagdo pedagogica, destinados a
portadores de diploma de nivel superior, que desejem ensinar nos anos finais do Ensino
Fundamental ou do Ensino Médio, em areas de conhecimento ou disciplinas de sua especialidade.
IV - Implantar e desenvolver de forma articulada, projetos de ensino, pesquisa e extenséo,

tendo em vista a formacéo do professor.

V — Criar condigdes para que haja:

a) a articulacdo entre a teoria e a prética, valorizando o exercicio da docéncia;

b) a articulacdo entre diversas areas do conhecimento ou disciplinas;

c) o aproveitamento da formagao e experiéncias anteriores em institui¢cbes de ensino e na pratica
profissional e

d) a ampliacdo dos horizontes culturais e o desenvolvimento da sensibilidade para as
transformacdes do mundo contemporaneo.

Art. 104. Para atingir os objetivos acima propostos, o ISE podera oferecer 0s seguintes cursos e
programas:

I - curso normal superior, para licenciatura de profissionais em educacéo infantil e de professores
para os anos iniciais do ensino fundamental;
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Il - cursos de licenciatura destinados & formacdo de docentes dos anos finais do ensino
fundamental e do ensino médio;

Il - programas de formacdo continuada, destinados a atualizagdo de profissionais da educagédo
béasica nos diversos niveis;

IV - programas especiais de formacdo pedagdgica, destinados a portadores de diploma de nivel
superior que desejem ensinar nos anos finais do ensino fundamental ou no ensino médio, em &reas
de conhecimento ou disciplinas de sua especialidade, nos termos da Resolugdo CNE n° 2/97, ou
diploma legal que a substitua; e

V - formacgédo pds-graduada, de carater profissional, voltada para a atuacdo na educacéo basica.

Art 105. Os cursos e programas especiais a serem oferecidos pelo Instituto Superior de Educacéo
serdo organizados de modo a capacitar profissionais para:

I — O dominio dos conteudos basicos relacionados as &reas de conhecimento, objeto de sua
atividade docente, adequando-os as necessidades dos alunos;

Il — A atuacdo no processo ensino-aprendizagem na escola e compreensao da interferéncia deste
processo no contexto no qual se inserem as instituicdes de ensino;

Il — A resolucdo de problemas e conflitos proprios da prética docente e da dindmica escolar,
tendo como foco fundamental a aprendizagem dos alunos;

IV — A consideracdo das caracteristicas socio-culturais e psicopedagdgicas no processo de
formacdo dos alunos e

V — A reflexdo sobre a préatica docente.

Art. 106. O Instituto Superior de Educacdo desenvolvera projeto institucional préprio de formagéo
de professores que articule os projetos pedagodgicos dos cursos e integre as diferentes areas de
fundamentos da educacdo basica, os contetdos curriculares da educacédo basica e as caracteristicas
da sociedade de comunicacdo e informacao.

§ Unico: O corpo docente do ISE, articulado por instancia de direcdo e coordenacao, participara,
em seu conjunto, da elaboracdo, execucdo e avaliacdo dos respectivos projetos pedagdgicos
especificos.

CAPITULO Il
Do Curso Normal Superior

Art. 107. A oferta do Curso Normal Superior, aberto a concluintes do ensino médio, devera
preparar profissionais capazes de:

I - promover praticas educativas que levem em consideracdo o desenvolvimento integral da
crianga até seis anos, em seus aspectos fisico, psico-social e cognitivo-lingiistico; e

Il - adequar os contetdos da lingua portuguesa, da matematica, de outras linguagens e codigos, do
mundo fisico e natural e da realidade social e politica, de modo a assegurar sua aprendizagem
pelos alunos a partir de seis anos.

8§ Unico. A formagdo mencionada nos incisos | e 1l do caput deste artigo podera oferecer, a critério
da instituicdo, a preparacdo especifica em areas de atuacdo profissional, tais como:

I - cuidado e educacdo em creches;

30



FA(}JLD:QDE
SAO CAMILO
Bahia

Il - ensino em classes de educacéo infantil;

11l - atendimento e educacéo inclusiva de portadores de necessidades educativas especiais;
IV - educacdo de comunidades indigenas; e

V - educacdo de jovens e adultos, equivalente aos anos iniciais do ensino fundamental.

Art 108. A conclusdo do curso normal superior dard direito a diploma de licenciado com
habilitacdo para atuar na educacdo infantil ou para a docéncia nos anos iniciais do ensino
fundamental.

§ Unico. E permitida mais de uma habilitacio mediante complementacao de estudos.

CAPITULO I
Dos Cursos de Licenciatura

Art. 109. A oferta dos cursos de licenciatura do ISE estara aberta a concluintes do ensino médio e
sera destinada a docéncia nos anos finais do ensino fundamental e a docéncia no ensino médio.

8§ 1° - Os cursos referidos no caput deste artigo serdo organizados em habilitagdes polivalentes ou
especializadas por disciplinas ou area de conhecimento.

§ 2° - A concluséo do curso de licenciatura dara direito a diploma de licenciado para a docéncia
nos anos finais do ensino fundamental e para a docéncia no ensino médio, com a habilitacéo
prevista.

CAPITULO IV
Dos Programas de Formacédo Continuada

Art. 110. Os programas de formacgdo continuada estardo abertos a profissionais da educacéo
basica nos diversos niveis, sendo organizados de modo a permitir atualizacdo profissional,
obedecida a legislacdo pertinente.

§ 1°- os programas de acdo continuada para professores terdo duracdo varidvel, dependendo de
seus objetivos e das caracteristicas dos profissionais neles matriculados.

§ 2°- A conclusdo de programas de formag&o continuada daré direito a certificado.

CAPITULO V
Dos Programas Especiais de Formacdo Pedagdgica

Art. 111. Os programas especiais de formacdo pedagdgica tém como finalidade oferecer sélida
base de conhecimentos na &rea de estudos a portadores de diploma de nivel superior em cursos
relacionados & habilitacdo preenchida, estruturados em conformidade com a legislacdo vigente.

§ 1lo. A Coordenadoria de curso se encarregaré de verificar a compatibilidade entre formagdo do
candidato e a disciplina para a qual pretende habilitar-se.
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8§ 20. A concluséo de programas de especiais de formacao pedagdgica daré direito a certificado.

CAPITULO VI
Da Coordenacéo o ISE

Art 112. O Instituto Superior de Educacdo conta com uma coordenacdo-geral, formalmente
constituida, a qual sera responsavel por articular a formulagéo, execucdo e avaliacdo do projeto
institucional de formacdo de professores, base para os projetos pedagogicos especificos de seus
Cursos.

§ 1° O Coordenador de Cursos é designado pelo Diretor Geral, por um mandato de 4 (quatro)
anos, podendo haver reconducdo. Em seus impedimentos eventuais, é designado, interinamente,
pelo Diretor Geral, um membro do Colegiado de Cursos.

§ 2° A Coordenagdo de Cursos deverd reunir-se, ordinariamente em datas pré-fixadas em
calendario académico e, extraordinariamente, quando convocado pelo Coordenador de Cursos,
por iniciativa prépria ou a requerimento de 2/3 (dois ter¢os) do Colegiado.

8§ 3°. As atribuicBes do Coordenador do ISE sdo as mesmas prevista no Art. 17 deste Regimento.

_ TITULO VI
DAS RELACOES COM A MANTENEDORA

Art. 113. A Unido Social Camiliana - USC, entidade mantenedora, é responsavel pela Faculdade
Sdo Camilo - FASC BA perante as autoridades publicas e o publico em geral, cabendo-lhe adotar
medidas necessarias ao seu bom funcionamento, em conformidade com os preceitos legais e
regimentais, a liberdade académica e a autoridade dirigente dos 6rgdos deliberativos e executivos.

Art. 114. Compete & USC assegurar adequadas condi¢Bes de funcionamento da FASC BA,
colocando-lhe a disposigdo bens moveis e imoveis, do seu patrimdnio ou de terceiros a ela
cedidos, assim como suficientes recursos financeiros de custeio.

Art. 115. A mantenedora reserva-se a administragdo orcamentaria e financeira da FASC BA,
podendo delegé-la, no todo ou em parte, ao Diretor Geral.

§ 1° A estrutura organizacional da FASC BA, conta com uma Geréncia Administrativa, que da
suporte técnico a Diretoria Geral, nas questdes que envolvem pessoal, contadoria e tesouraria,
material e patrimdnio, visando a manter um elo com a mantenedora e agilizar a adocdo de
medidas urgentes e necessarias ao adequado desenvolvimento das atividades académicas.

8 2° Nenhuma despesa, que ndo tenha sido prevista no orcamento ou em crédito adicional
suplementar ou especial, ou que exceda aos limites da respectiva previsdo constante do
planejamento estratégico, podera ser efetuada sem prévia autorizacdo da entidade mantenedora,
sob pena de ser da estrita responsabilidade de quem a ordenar.

§ 3° Dependem de aprovacao da mantenedora as decisdes dos 6rgdos da FASC BA, que

importem aumento de despesa.

TITULO IX
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DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 116. O funcionamento da FASC BA reger-se-4 por este Regimento e por disposi¢des
complementares.

Art. 117. Ressalvado o disposto no art. 58, das decisGes de natureza académica ou administrativa,
caberd recurso quando recebidas e encaminhadas pela autoridade competente, ao Conselho
Superior. Paragrafo Unico. Para interpor recursos de natureza académica, serd concedido prazo de
3 (trés) dias Uteis e para os de natureza administrativa, prazo de 8 (oito) dias Uteis.

Art. 118. As representacdes de alunos serdo consideradas apenas quando formuladas por escrito,
devidamente fundamentadas, assinadas e protocoladas na Secretaria da FASC BA. Paragrafo
Unico. Os 6rgdos de administragdo da FASC BA devem pronunciar-se sobre as representacdes de
alunos no prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 119. A FASC BA ndo tera responsabilidade civil ou penal pelo uso indevido de bens ou
recursos cedidos as representagdes de alunos.

Art. 120. A FASC BA sera vedado promover ou autorizar manifestacbes de carater
politicopartidario, racial ou religioso.

Art. 121. Os pronunciamentos oficiais, em nome da FASC BA, serdo de prerrogativa exclusiva do
Diretor Geral ou de seu substituto.

Art. 122. A FASC BA tem logotipo, simbolos e insignias proprios de acordo com os modelos
aprovados pelo Diretor Geral.

Art. 123. Em situagdes que inviabilizem o funcionamento normal da FASC BA, o Conselho
Superior podera declarar estado de emergéncia e autorizar a Diretoria Geral a suspender total ou
parcialmente as atividades, bem como restringir ou proibir reunides, exigir identificacdo e vedar
acesso ao campus, por tempo determinado ou indeterminado, até ser restabelecida a normalidade.

Art. 124. Os casos omissos neste Regimento serdo dirimidos pelo Conselho Superior, pelo Diretor
Geral, ou pela entidade Mantenedora, na esfera de suas respectivas competéncias.

Art. 125. A reforma do presente Regimento deverd ser aprovada no que couber, por voto de 2/3
(dois tercos) dos membros do Conselho Superior e referendada pela entidade Mantenedora, para
vigéncia apo6s o disposto no art. 116.

Art. 126. Este Regimento entrard em vigor na data da publicacdo no Diario Oficial da Unido do
ato de homologacéo pelo Ministro de Estado.
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